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Sachbearbeitung „Grundwasser – nitratbelastete Gebiete“ (männlich/weiblich/divers) 
 

Landesamt für Umwelt 

Das Landesamt für Umwelt (LfU) ist als obere Landesbehörde für Fach- und Vollzugsaufgaben im Umwelt-

bereich zuständig. Hier wird der technisch-wissenschaftliche Sachverstand in den umweltrelevanten Berei-

chen Wasser, Naturschutz, Abfall, Boden und Immissionsschutz sowie der Verwaltung der Brandenburger 

Naturlandschaften und der Regionalentwicklung gebündelt. 

Wir beabsichtigen, zwei Stellen 

Sachbearbeitung  

„Grundwasser – nitratbelastete Gebiete“ (männlich/weiblich/divers) 

im Referat W15 „Altlasten, Bodenschutz, Grundwassergüte“ der Abteilung Wasserwirtschaft 1 gemäß § 

14 Absatz 2 Teilzeit- und Befristungsgesetz (TzBfG) zu besetzen. 

 Kennungsnummer: LfU 22/145/W15 

 Dienstort: Potsdam 

 Dauer: befristet für die Dauer eines Jahres 

 Arbeitszeit: 40 Stunden/ Woche 

 Dotierung: Entgeltgruppe 10 Tarifvertrag für den Öffentlichen Dienst der Länder 

Bitte bewerben Sie sich ausschließlich über Interamt.de. 

Diese anspruchsvollen Tätigkeiten erwarten Sie: 

Betrieb und Unterhaltung des Ausweisungsmessnetzes gemäß den Vorgaben der Allgemeinen Verwal-

tungsvorschrift zur Ausweisung von mit Nitrat belasteten und eutrophierten Gebieten (AVV Gebietsaus-

weisung – AVV GeA): 

- Ermittlung und Pflege der Stammdaten für die Grundwassermessstellen des Ausweisungsmess-

netzes unter Beachtung der Vorgaben gemäß Anlage 1 der AVV GeA, 

- Planung, Beauftragung und Begleitung von Funktionsprüfungen (hydraulisch, geophysikalisch, 

optisch) an den Grundwassermessstellen, 

- Durchführung von Neubau-, Sanierungs- und Rückbauvorhaben an Grundwassermessstellen, 

- Aktualisierung der Ausbaudaten in den Fachanwendungen. 

 

Erarbeitung hydrochemischer Datenauskünfte: 

- Analogiebetrachtungen und Prüfung der Übertragbarkeit vorhandener Messdaten auf Gebiete 

ohne Grundwassermessstellen, 

- Recherche zu den hydrogeologischen Verhältnissen im Gebiet, 

- statistische Auswertungen der Messwerte pro Messstelle oder Grundwasserkörper, 

- Zuarbeiten für komplexe hydrogeochemische Stellungnahmen. 

 

Unterstützung bei der Durchführung von grundwasserbezogenen Projekten zur Ermittlung der Ursachen 

für hohe Nitratkonzentrationen: 

- Unterstützung bei der fachlichen Bewertung der Ergebnisse neuer Untersuchungsverfahren und 
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–methoden, 

- aufgabenorientierte Datenzusammenstellung und -auswertung unter Nutzung grundwasserbezo-

gener Fachanwendungen / Datenbanken und ArcGIS, 

- inhaltliche Bearbeitung und Unterstützung von Projekten und Arbeitsaufträgen zur Umsetzung 

der Anforderungen gemäß der AVV GeA. 

 

Unterhaltung und Pflege der grundwasserbezogenen Datenbanksysteme: 

- Aktualisierung der Stamm- und Bewegungsdaten der Grundwassermessstellen, 

- Unterstützung bei der Kontrolle und Anpassung der bestehenden Messnetze hinsichtlich der An-

forderungen der AVV GeA und der Wasserrahmenrichtlinie (WRRL). 

Anforderungen: 

Unabdingbar sind: 

- Erfolgreich abgeschlossener Bachelorabschluss in einschlägiger Fachrichtung, insbesondere 

Hydrogeologie, Geologie, Geographie oder gleichwertige Fähigkeiten und Erfahrungen, 

- sichere Anwendung von Standardsoftware (MS Word, Excel), 

- PKW Führerschein. 

Von Vorteil sind: 

- Fachkenntnisse bei der Bewertung von Grundwässern mittels chemischer und physikalischer Kri-

terien, 

- hydrogeologische Grundkenntnisse des Lockergesteinsbereiches Nordost-Deutschlands, 

- Erfahrungen im Grundwassermessstellenneubau und der Messstellensanierung, 

- Grundkenntnisse im Umgang mit Datenbanken (z.B. Access-DB). 

Wünschenswert sind: 

- Kenntnisse in den grundwasserbezogenen Datenbanksystemen GeoDin, GCI-GMS und STYX, 

- Grundkenntnisse in R, Matlab, Python oder SQL. 

Neben den formellen und fachlichen Anforderungen erwarten wir von Ihnen: 

- Teamfähigkeit, sowie gutes Kommunikations- und Koordinierungsvermögen, 

- eine strukturierte und selbständige Arbeitsweise. 

Wir bieten Ihnen: 

- die Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Arbeitszeiten im Rahmen der dienstlichen 

Möglichkeiten (Zertifikat Audit Beruf und Familie), 

- eine konstante Aus- und Fortbildung, sowohl im fachlichen als auch im persönlichen Bereich, 

- gute Führung über alle Hierarchieebenen des Amtes hinweg, 

- ein vielfältiges Angebot im Gesundheitsmanagement, 

- ein freundliches und hilfsbereites Team, das Sie vom ersten Tag einbindet und unterstützt sowie 

- die Möglichkeit, ein Firmenticket in Anspruch zu nehmen. 

Hinweise: 

Personen, die zuvor in einem Arbeitsverhältnis mit dem Land Brandenburg gestanden haben, können aus 

rechtlichen Gründen nicht berücksichtigt werden, da die Stelle sachgrundlos befristet sein wird gemäß § 

14 Absatz 2 Teilzeit- und Befristungsgesetz (TzBfG). 
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Für Menschen mit Behinderungen gelten die Bestimmungen des Sozialgesetzbuches Neuntes Buch (SGB 

IX) sowie die entsprechenden landesrechtlichen Bestimmungen. Schwerbehinderte Personen werden bei 

gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Als Umweltverwaltung liegt uns der nachhaltige Umgang mit Ressourcen besonders am Herzen.  

Bitte bewerben Sie sich deshalb online bis zum 15.11.2022 über das Portal Interamt.de unter der 

Stellenangebot-ID:874303  

 

Für die Bewerbung über Interamt.de ist eine Registrierung notwendig. Diese ist für Sie kostenlos. Sind 

Sie bereits registriert, nutzen Sie bitte Ihr Login. 

 

Bewerbungen per Mail und FAX werden nicht berücksichtigt. Auf dem Postweg übersendete Be-

werbungen werden nach Abschluss des Verfahrens aufgrund des Verwaltungsaufwandes nicht 

zurückgeschickt. 

 

Für Rückfragen und Auskünfte steht Ihnen das Landesamt für Umwelt, Referat Personal, Organisations-

entwicklung (S 1), Frau Marianne Kühle (033201- 442 168) gerne zur Verfügung. 

 

Ihre personenbezogenen Daten werden gemäß § 26 Brandenburgisches Datenschutzgesetz (BbgDSG) 

zum Zweck der Durchführung des Auswahlverfahrens verarbeitet. Weitere Informationen erhalten Sie un-

ter folgendem Link. 


